WOIT GMINY WOHYN
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY WOHYN

Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Stanowisko: Referent — asystent koordynatora projektu

Wymiar czasu pracy - 1 etat

Miejsce wykonywania pracy — Urzagd Gminy Wohyn oraz teren gminy

Rodzaj umowy: - umowa o prace na czas okreslony do dnia 31 pazdziernika 2015 roku

I. Wymagania konieczne (niezbedne do podjecia pracy na danym stanowisku):

1.
2.

10.

11.

Wyksztatcenie wyzsze

Minimum 3-miesieczny staz pracy lub ukonczony minimum 3-miesieczny staz absolwencki
lub nie krécej prowadzona wtasna dziatalnos$¢ gospodarcza.

Znajomos¢ Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka w zakresie dziatania 8.3
,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu — elnclusion”

Znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzgdowych i KPA

Prawo jazdy kategorii B

Znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego (generator wnioskéw
ptatniczych PO |G, edytor tekstow, arkusz kalkulacyjny, poczta, tworzenie prezentacji)
i nowoczesnych $rodkéw tgcznosci

Obywatelstwo polskie (o stanowisko moga sie ubiegaé¢ rowniez osoby nie posiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.)

Posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

Korzystanie z petni praw publicznych

Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysline
przestepstwo skarbowe

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

Il. Wymagania dodatkowe:

1.

o v kW

Wyksztatcenie wyzsze na kierunku informatyka lub pokrewne lub studia podyplomowe w tym
zakresie.

Udziat w realizacji minimum 1 projektu dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej (kadra
zarzadzajaca lub realizator zadan w ramach projektu).

Doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej.

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen.

Znajomos¢ ustawy prawo zamodwien publicznych.

Zdolnosci analityczne i umiejetnos¢ stosowania przepisow.
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7.
8.

Samodzielnos$¢ i dobra organizacja pracy.
Wiasny pojazd oraz prawo jazdy kat. B.

lIl. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

Realizacja projektu ,,,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu gmin partnerskich pétnocnej

Lubelszczyzny” w ramach Dziatania 8.3 ,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu -

elnclusion” Programu operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007-2013 zgodnie z

whnioskiem o dofinansowanie, odpowiednimi wytycznymi oraz przepisami krajowymi i

wspolnotowymi

Prowadzenie dziatan projektowych i nadzér nad realizacjg projektu na terenie Gminy Wohyn,

w tym:

a) rekrutacja beneficjentow korncowych sposréd mieszkancéw gminy, do ktérych trafig
zestawy komputerowe

b) koordynacja dostaw sprzetu komputerowego i Internetu do gospodarstw domowych
oraz instytucji publicznych

¢) nadzdr nad szkoleniami dla beneficjentéw koricowych

d) monitoring wykorzystywania sprzetu komputerowego zakupionego w ramach projektu

e) organizacja szkolen dla mieszkanicow Gminy w punktach publicznego dostepu do
Internetu (zespoty szkét w Wohyniu i w Suchowoli) z zakresu obstugi komputera i
korzystania z ustug on-line, edukacji przez Internet etc.

f) inne dziatania wynikajace ze specyfiki projektu

Promocja projektu (dystrybucja materiatéw promocyjnych, publikacja materiatéw

promocyjnych na stronie internetowej, pomoc w organizacji konferencji podsumowujgcej)

Prowadzenie dokumentacji projektu, w tym sporzgdzanie wymaganych raportdw i zestawien

dla Lidera projektu, przygotowanie dokumentéw do archiwizacji

Wspdtpraca z koordynatorem projektu oraz pracownikiem ds. rozliczen finansowych w

gminie lidera, oraz asystentami w pozostatych gminach partnerskich

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w budynku Urzedu Gminy Wohyn ul. Radzynska 4 oraz w miare potrzeb w terenie. Na

stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym.

Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Stanowisko pracy zwigzane jest z ponad czterogodzinnym

czasem pracy przy komputerze, obstuga interesantéw zewnetrznych, prowadzeniem rozmodw

telefonicznych, przemieszczaniem sie wewnatrz budynku oraz wyjazdami stuzbowymi.

V. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb

niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%

VI. Wymagane dokumenty:

1.
2.

Curriculum Vitae (zyciorys)
List motywacyjny
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3. Kserokopie dokumentéw (dyplomodw, swiadectw) potwierdzajgcych wyksztatcenie

4. Kserokopie zaswiadczen z ukoniczonych kurséw, szkolen, potwierdzajgcych wiedze i
umiejetnosci kandydata w wymaganym zakresie

5. Swiadectwa pracy, referencje potwierdzajace staz pracy, w tym ewentualne do$wiadczenie
zawodowe w administracji i prowadzeniu szkolen oraz udziat w realizacji projektow
dofinansowanych z Unii Europejskiej

6. Kserokopia prawa jazdy

7. Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie oraz posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych

8. Oswiadczenie kandydata o braku skazania za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

9. Kopia dokumentu poswiadczajgcego niepetnosprawnosé (jezeli dotyczy)

10. Kopie dokumentu poswiadczajgcego znajomosé jezyka polskiego (dotyczy oséb, ktére nie
posiadajg obywatelstwa polskiego)

Kserokopie sktadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez
sktadajacego dokumenty kandydata.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Wohyn lub poczta
na adres: Urzad Gminy Wohyn, ul. Radzynska 4, 21-310 Wohyn z dopiskiem:

Dotyczy naboru na asystenta koordynatora projektu ,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu
gmin partnerskich pétnocnej Lubelszczyzny” Nie otwierac przed 23.12.2013 r. przed godz. 9.00

w terminie do 23 grudnia 2013 r. do godz. 9.00 (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu
Gminy Wohyn)

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy Wohyn po tym terminie nie bedg rozpatrywane
i zostang zwrdcone na wskazany adres bez otwierania.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 23.12.2013 r. o0 godz. 9.00 w Urzedzie Gminy Wohyn.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Wohyn oraz tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Wohyn.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz cv (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.09.1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r., Nr
101, poz. 926 z pézn. zm.)

Wajt Gminy Wohyn

/-/ Stanistaw Jozwik
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